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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE.SINDICANCIA E DISCIPLINA

DO PRIMEIRO DE MAIO FUTEBOL CLUBE

PROCESSO DISCIPLINAR

O presente Regimento Interno é elaborado nos termos do que estabelece o
artigo 157, Inciso VI do Estatuto Social, fazendo parte integrante dele, bem
como disciplinando tudo quanto for de competéncia dessa Comiss3o.

A Comissdo de Sindicancia e Disciplina (C.S.D.) é responsavel por julgar e
analisar incidentes envolvendo Associados do Primeiro de Maio Futebol Clube
e seus Convidados, nos termos do Estatuto Social.

Art. 12) O processo administrativo envolvendo associados do Primeiro de Maio
Futebol Clube e seus convidados, sob a responsabilidade destes, tera inicio
com a elaboragdo do B.O.l. (Boletim de Ocorréncia Interna), o qual é
constituido de talondrio préprio e numerado, ficando 0 mesmo em poder e
guarda da Administracdo do Clube.

Art. 2°) Téo logo ocorra qualquer incidente nas dependéncias do Clube e que
envolva seus associados e respectivos convidados, deverd ser imediatamente
comunicado ao funciondrio ou responsavel mais proximo do local, onde, de
imediato, deverad ser lavrado o B.O.I.

Art. 32) Nesse B.O.l. deverd ser relatado todos os fatos ocorridos com a maior
clareza e detalhe possivel, apontando com precisao a infracdo ou ato
reprovavel cometido pelo associado ou seu convidado, instruido com nome de
testemunhas que tenham presenciado o ocorrido, se houver.
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Art. 4°) Apds a formalizagdo da ocorréncia do incidente no Clube, a
administracdo, por seu Vice-Presidente Administrativo, e/ou pelo Diretor
Administrativo terd o prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis para enviar a C.S.D.
o B.O.l,, juntamente com a documentagao pertinente, imagens etc., para sua
autuacao, analise e julgamento.

§ Unico - Quando for aplicada a suspensdo preventiva, pela D.E., prevista no
artigo 98, §12 do Estatuto Social, o prazo para envio do B.O.l. a CSD., devera
ser, no maximo, em 5 (cinco) dias uteis a partir da data do incidente, ocasido
em que a C.S.D., assim que receber tal documento, terd o mesmo prazo para
analise e julgamento do caso.

Art. 52) A ocorréncia sera lavrada em formulario proprio do Clube, em forma
de B.O.l., por quem presenciar e/ou relatar o ocorrido, sendo importante
mencionar todos os detalhes dos fatos, com testemunhas e meng¢do das
imagens das cameras do Clube, se houver.

Art. 62) Tao logo receba da Administracdo do Clube o B.O.l., devidamente
assinado e numerado sequencialmente, a secretaria da C.S.D. providenciara a
imediata atuagdo do processo, colocando capa bem como procedendo sua
numeragao sequencial.

Art. 72) Autuado 0 B.O.I., a C.S.D. enviara convocacio aos associados e/ou seus
dependentes mencionados na ocorréncia, pelos canais de comunicacdo
existentes em sua matricula no cadastro do Clube (e-mail, WhatsApp e
telefone), valendo tal comunica¢do como valida, desde que confirmado o
recebimento e/ou através de A.R. pelos correios.

Art. 82) Desde que sejam enviadas as convocag¢Bes aos associados nos
enderegos constantes em sua matricula no cadastro do Clube, tais
convocagbes se tornardo validas, ndo podendo o associado alegar
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desconhecimento por eventual divergéncia de endereco ou omiss3o em seu
cadastro.

Art. 92) Havendo pedido de arquivamento e/ou desisténcia do processo pelo
reclamante e, tendo sido o reclamado cientificado do procedimento, devera
este concordar com tal pedido, sob pena de prosseguimento do feito.

Art. 109) A instrucdo e julgamento pela C.S.D., se dara através das seguintes
provas:

a) depoimento pessoal das partes;
b) provas testemunhais;

c) provas documentais;

d) imagens captadas pelo Clube;

e) outras provas que forem Uteis e necessarias para o desfecho do processo, a
critério da C.S.D.

Art. 112) As reuniBes para oitivas das partes e testemunhas, bem como,
visualiza¢do das imagens de cameras do Clube, porventura existentes, se dario
na sala da C.S.D. no dia e horario previamente designado, restrito aos
membros da C.S.D. e associados envolvidos, podendo estes estarem
acompanhados de advogado devidamente constituido.

Art. 129) Caso o associado convocado ndo comparecer na reunio da C.S.D,,
sem motivo justificado, incorrerd na condi¢do de revel, conforme estabelece o
artigo 102 do Estatuto Social.
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Art. 132) O associado apontado como reclamado ou o proéprio reclamante,
podera trazer no dia da reunido até 03 (trés) testemunhas que poderao ser
ouvidas a critério da C.S.D.

§12 - Se a C.S.D. entender a necessidade e pertinéncia de ouvir novas
testemunhas ou apresentagao de outras provas documentais pertinentes ao
caso, podera determinar a sua inclusao no processo.

§29 - O julgamento pela C.S.D. podera ser adiado a critério da mesma, desde
que devidamente fundamentado, sendo que a decisdo devera ser proferida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, salvo quando vinculado a deliberacao
do Conselho Deliberativo.

§ 32 - Em havendo necessidade de diligéncias administrativas devera o
Presidente da C.S.D. enviar oficio a D.E., na pessoa de seu Vice-Presidente
Adm. e/ou Diretor Administrativo, para que providenciem o requisitado no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, podendo este prazo ser prorrogado uma unica
vez mediante justificativa formal.

§ 42 - Em caso de recusa injustificada por parte dos representantes da D.E.,
acima qualificados, devera o Presidente da C.S.D. enviar oficio ao Presidente
do Conselho Deliberativo para que tome as devidas a¢des inerentes previstas
no Estatuto Social do PMFC.

Art. 14°) As penas a serem aplicadas aos envolvidos nos processos
administrativos julgados pela C.S.D., sao balizadas nos artigos 80, 84, 85, 86,
87 e 90 do Estatuto Social do PMFC.

Art. 152) Todo processo recebido pela C.S.D., torna-se sigiloso, somente tendo
acesso ao mesmo as partes envolvidas e/ou seus procuradores,
exclusivamente na sala da C.S.D., sob acompanhamento da secretaria da
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C.S.D., excepcionalmente o Presidente da Diretoria e Presidente do Conselho
Deliberativo poderao ter vistas.

§ 12) Na auséncia de membro titular da C.S.D., a verificagdo do processo devera
ser acompanhada pela secretaria da C.S.D., com autorizagdo de seu respectivo
Presidente.

§ 2°) Somente em caso excepcional e devidamente formalizado com
fundamento fatico e/ou legal, o Presidente da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo poderdo ter acesso no transcorrer do processo, sempre
mediante autorizacdo e acompanhamento de um dos membros da C.S.D. e/ou
de sua secretaria.

Art. 162) Tudo quanto n3o estiver estipulado no Estatuto Social e que envolva
qualquer tipo de infracdo nas dependéncias no Clube, podera a C.S.D. se
recorrer a lei maior, sendo o Cddigo Civil, Cédigo Penal e legislacbes
pertinentes.

Art. 172) As decisdes da C.S.D. deverdo ser encaminhadas aos associados
envolvidos, formalmente, sendo que do efetivo recebimento inicia-se os
prazos para recurso, a partir do primeiro dia util.

Paragrafo Unico — Na hipétese da C.S.D. reunir-se e havendo empate sobre a
deliberacdo, prevalece como “minerva”, o voto do Presidente da C.S.D..

Art. 182) Toda decisdo da C.S.D. devera ser fundamentada com base legal de
seu enquadramento, devendo ainda constar obrigatoriamente se a decisao foi
unanime ou ndo, ndo sendo necessaria a identificagdo dos votos pelos
Membros da C.S.D.

Art. 192) - Na primeira reunido ap0s a Posse efetiva dos Membrgs da C.S.D.
eleitos pelo Conselho Deliberativo, a qual inicia-se em 12 de abril, séra definido
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o0 seu Presidente, através de processo de voto secreto entre os proprios
Membros, salvo se deliberagao unanime.

Art. 2092) - Cabera ao Presidente da C.S.D. designar as reunides com a presenga
de no minimo de 03 (trés) de seus Membros, sempre respeitando o prazo
minimo de 05 (cinco) dias Uteis da convocac¢ao, a qual podera ser por e-mail
e/ou no grupo de WhatsApp.

Paragrafo Unico: Em nenhuma hipétese havera reunido com menos que 03
(trés) Membros da C.S.D., ficando os assuntos que seriam debatidos
automaticamente inseridos na pauta da préxima reuniao.

Art. 219) - O(s) pedido(s) de licenciamentos e/ou férias dos Membro(s) da
C.S.D. deverdao ser dirigidas ao Presidente do Conselho Deliberativo com
fundamentagao e obrigatoriamente com o prazo pré-determinado, o qual sera
de no minimo 01 (um) més e no maximo 06 (seis) meses, salvo por motivo de
doenga. Acima deste periodo sera substituido pelo 12 Suplente, mediante
carta/oficio ao Presidente da C.D..

§ 12 - O Membro da C.S.D. podera requerer varios pedidos de licenciamento
e/ou férias, mas ndo podera exceder o periodo de 06 (seis) meses dentro do
ano civil de seu mandato, sob pena de seu cargo de Membro Titular ser
substituido de acordo com o Estatuto Social em vigor. O que resultara na
convocagao do primeiro Suplente para terminar o mandato, mediante simples
carta de comunicagdo ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 22 - No periodo de licenciamento e/ou férias, o Presidente da C.S.D.
convocara com comunicacdo ao Presidente do C.D., o primeiro Suplente
disponivel para assumir temporariamente o cargo perante a C.S.D., sendo que
todos as analises de julgamentos que este participar, mesmo apds o retorno
do Membro Titular, este votara em detrimento ao Membro Titular.
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Art. 222) - Na quinzena que antecede o final do mandato, a C.S5.D. que finda
sua gestdo, devera realizar a transigdo dos processos administrativos e demais
assuntos pertinentes aos novos Membros eleitos do préximo mandato.

Art. 232) No periodo de final de ano civil, em havendo necessidade a C.S.D.
poderd realizar reunides virtuais (via videoconferéncia), em casos de extrema
urgéncias.

Art. 24°) O presente Regimento, entrara em vigor apds aprovagao do Colendo
Conselho Deliberativo do Clube, fazendo parte complementar do Estatuto
Social do PMFC.

Santo André, 12 de setembro de 2023.

e Aprovado em Reunido do Conselho Deliberativo de 02/10/2023 pelo Plenario do C.D..
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